Трудовое соглашение 
г. Серпухов                                                              «____» _____________ 2011г.
Мы, нижеподписавшиеся  СПА «Комитет по образованию» именуемый в дальнейшем «заказчик» с одной стороны и  _________________________

_______________________________________________________________

именуемый в дальнейшем «исполнитель» с другой стороны, заключили настоящее трудовое соглашение о нижеследующем:
1. «Заказчик» поручает, а «исполнитель» принимает на себя выполнение работы:  экспертиза уровня профессиональной компетентности и результативности профессиональной деятельности педагогических и руководящих работников.
2. «Исполнитель» обязуется сдать работу в точном соответствии с заданием. Все  отступления от задания  должны быть согласованы с «заказчиком» в письменном виде.

3. Срок исполнения работы ____________________________________
 За указанную работу «заказчик » выплачивает «исполнителю» из расчета

8 часов
Всего:  тысяча шестьсот восемьдесят один  рубль 37 коп.( 1681 руб. 37 коп)
Юридические адреса сторон:

«Заказчик» 142207, г. Серпухов, ул. Центральная, д.177а
                     СПА «Комитет по образованию»

«Исполнитель» ___________________________________________________

_________________________________________________________________

И.о. председателя

комитета по образованию                                  _______________  А.В. Голанов
Главный бухгалтер                                             ________________Т.А. Амриева

Исполнитель                                                      ___________/ _______________/
